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Ce numéro spécial retrace les

activités 2017 de notre CMCAS.
Aprés la modification de I'article
25 du statut, cela a permis daffir-
mer ou réaffirmer:
— Le modele original et unique de
gestion et de financement des Ac-
tivités Sociales, PAR et POUR les
électriciens et gaziers.

— La gestion reste de la seule responsabilité des fédérations
syndicales et le nouveau mode de financement affirme le prin-
cipe de financement assis sur I'activité et la création de richesses.

— Les Activités sociales continueront de profiter a tous les sala-
riés actifs et inactifs des entreprises de la branche des IEG, reven-
dication constante de la FNME-CGT.

Les négociations relatives a I'avenir de nos activités sociales se
sont poursuivies en 2017 sur la restauration méridienne et sur les
moyens bénévoles.

En ce qui concerne la restauration méridienne, les employeurs
ont décidé d’en reprendre la gestion et le financement mais ce
n‘est pas pour autant que les restaurants CCAS sont sauvés.

Sur les moyens bénévoles, les négociations mises sous contréle
des bénéficiaires, ont abouti a un projet d'accord de branche qui
est a la signature des Organisations Syndicales.

Aujourd’hui comme hier, il faut que I'on propose et construise
des activités PAR et POUR les électriciens et gaziers afin de ré-
pondre au plus grand nombre dans les valeurs qui nous animent:
Solidarité, Justice sociale et dignité.

Grace aux bénévoles et aux professionnels des Activités So-

ciales, la CMCAS a pu vous proposer en 2017 ces différentes
activités:

Janvier
— Apres-midi dansant et galette des rois.
— Week-end neige a Super-Besse.

Février
—Les 6/14 ans s'initient aux patins a glace.
— After Work proposé par la Commission Jeunes Agents.

Mars

— Soirée laser Game proposée par la Commission Jeunes Agents.
—Les 6/14 ans vont au cinéma.

— Piece de théatre proposée par le Compagnie Asphodéle.

Avril

— Ouverture de la péche.

— Escape Game proposée par la Commission Jeunes Agents.
— Rencontre Ball trap inter entreprise.

— Les 6/14 ans font de I'équitation.

— Moto, sortie au 24 h du Mans.

— Sortie a Saumur.

iMPORTANS

Rapport d’activité 2017

Mai

— Les 6/14 ans vont au Centre de Loisir Jeunes.

— Rencontre nationale Ball-Trap.

— Concours de pétanque.

— Sortie Parkattak proposée par la Commission Jeunes Agents.
— Randonnée a Gimel.

— Partenariat avec les Veyracomusies.

Juin

— Séjour au Portugal.

— Rencontre inter CMCAS (Angouléme, Chateauroux et Limoges)
Ball-Trap.

— Les 6/14 ans grimpe a Tarz en Arbre.

— Sortie moto dans les Monts d'Auvergne.

Juillet et Aot

— Journées plein air au Génétie.

— Promenade en avion.

—La CCAS propose des rencontres culturelles dans les centres
jeunes et adultes de la région.

Septembre

— Séjour a Merlimont.

— les 6/14 ans sortie au Limousine Park.
— Sortie des femmes a Brantdme.

— Concours de pétanque.

Octobre
— Visite de Paris et Rungis.
— After Work proposé par la Commission Jeunes Agents.

Novembre
— Soirée Bowling par la Commission Jeunes Agents.

Décembre

— Pour les 0/14 ans arbre de noél au palais des expositions de la
Bastide.

— Repas de noél a la Roche au Go.

Toute I'année des activités sportives et culturelles vous ont été
proposées: Aquagym, Badminton, Futsal, Gym, Musculation,
Pétanque, Plongée sous-marine, Qi Gong, Randonnée, Biblio-
théque, Arts Créatifs, Peinture, Gastronomie, cenologie, Infor-
matique, Péche et Ball Trap-Chasse.

Ce rapport d'activité retrace I'année 2017. Il se peut que des
moments forts ou activités réalisées n'apparaissent pas dans ce
résumé. J'en suis désolé et je vous propose que |'on se donne
rendez-vous lors des réunions de SLVie afin d'en parler.

Tous les bénéficiaires sont invités a participer aux réu-
nions de SLVie (les dates et lieux sont précisés page 11) et a
I'assemblée générale de la CMCAS le 15 juin 2018 a 14h 30
a la Roche au Go6 avec présence obligatoire des délégués
(liste page 12).

Le Président de la CMCAS
Patrick STOOP

Féte du travail

Dans cette année de commémoration de mai 68 et les différentes attaques

des conquétes sociales dans les services publics, le transport ferroviaire, la santé et I'énergie.
Vous étes invités a participer a la manifestation du 1¢ mai

- Limoges: 10h 30, Carrefour Tourny

— St Junien: 10h 30, rassemblement devant le Ciné Bourse.

- Bellac: 10h 30, un repas festif et des concerts (groupe Spectrum Band,...) vous seront proposés a I'issue de la mani-

festation.

Cette journée internationale des travailleurs est incontournable pour rappeler les aspirations et revendications du
monde du travail a vivre dignement dans un monde ou la guerre est exclue.

—
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ETAT DE RAPPROCHEMENT COMPTABILITE /BUDGET

AU: 31/12/17
CMCAS : CMCAS LIMOGES
RESULTAT COMPTABLE AU 31/12/17 18 760,72
CHARGES NON BUDGETISEES AYANT DIMINUE LE RESULTAT COMPTABLE 16 952,88
6751A Valeur comptable des immobilisations incorporelles cédées
6752A Valeur comptable des immobilisations corporelles cédées
6758A Valeur comptable des immobilisations financieres cédées
68111A Dotations aux amortissements des immobilisations incorporelles
68112A Dotations aux amortissements des immobilisations corporelles 16 952,88
6812A Dotations aux amortissements des charges d'exploitation a répartir
6816A Dotations aux provisions pour dépréciation des immobilisations
68174A Dotations aux provisions pour dépréciation des créances
68662A Dotations aux provisions pour dépréciation des immobilisations financiéres
68665A Dotations aux provisions pour dépréciation des Valeurs Mobilieres de Placement
6871A Dotations aux amortissements exceptionnels
6876A Dotations aux provisions exceptionnelles
PRODUITS NON BUDGETISES AYANT AUGMENTE LE RESULTAT COMPTABLE -3121,90
777A Quote part de subvention d'investissement virée au compte de résultat 3121,90
78111A Reprise sur amortissements des immobilisations incorporelles
78112A Reprise sur amortissements des immobilisations corporelles
78161A Reprise sur provisions pour dépréciations des immobilisations incorporelles
78162A Reprise sur provisions pour dépréciations des immobilisations corporelles
78174A Reprise sur provisions pour dépréciations des créances
78662A Reprise sur provisions pour dépréciations des immobilisations financiéres
78665A Reprise sur provisions pour dépréciations des Valeurs Mobiliéres de Placement
7876A Reprise dur provisions pour dépréciations exceptionnelles
DEPENSES BUDGETAIRES N'AYANT PAS DIMINUE LE RESULTAT COMPTABLE 0,00
106821A Fonds de trésorerie "PRETS D'HONNEUR"
106822A Fonds de trésorerie "COOPERATIVES"
162A Remboursement d'emprunt aupres d'Organisme Mutualiste (1)
164A Remboursement d'emprunt auprés d'Etablissement de Crédit (1)
20... Acquisition d'immobilisations incorporelles (financées avec les fonds du 1%)
21.. Acquisition d'immobilisations corporelles (financées avec les fonds du 1%)
23... Immobilisations corporelles en cours (financées avec les fonds du 1%)
454321A Remboursement d'avance pour investissements sociaux des C.M.C.A.S. (1)
68174a regul reflexion budgetaire 868 sur provision pour dépréciation
RESSOURCES BUDGETAIRES N'AYANT PAS AUGMENTE LE RESULTAT COMPTABLE 47 004,27
rubrique b112  Reprise automatique du reliquat budgétaire de I'exercice précédent 46 392,12
rubrique b111  Reprise automatique des ressources non affectées de I'exercice précédent 612,15
106828 A Réserves diverses (2)
131A Enregistrement d'une subvention d'investissement
16..A Enregistrement d'unnouvel emprunt
23.A Transfert d'immobilisations en cours
TOTAL 79 595,97
Derniére page RELIQUAT BUDGETAIRE 78 312,91
du budget avec SR
rub bl RESSOURCES EN ATTENTE D'AFFECTATION (3) 1 283,06
TOTAL 79 595,97
ECART 0,00
(1) Seulement pour I'annuité de remboursement de I'emprunt inscrite au débit des comptes 16.., 454 321 "ACTIVITES SOCIALES"
(2) Seulement pour les mouvements créditeurs concernant la diminution de I'enveloppe "PRETS D'HONNEUR" constituée sur I'exercice précédent
(3) Solde de la rubrique budgétaire 900. Ces ressources sont a budgétiser sur I'exercice E+1
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Séjours adultes

Affectation en fonction des coefficients sociaux par type de demandes

Pour la période du 1er janvier au 31 décembre 2017, il y a eu 366 affectations sur les demandes
faites en vert et 211 sur les demandes en rouge. Soit un total de 577 affectations sur I'année 2017.

DEMANDES VERTES DEMANDES ROUGES
| Coef | Automne | Ete |Hiver| printemps | Affectations| Automne | Eté | iver | Prntemps | Affectations|
0-7500 1 9 3 2 15 1 7 3 1 12
7501 -10000 1 2 3 9 15 0 14 1 0 15
10001 - 15000 10 46 | 19 32 107 1 62 11 0 74
15001 - 20000 12 45 | 14 21 92 0 43 10 0 53
20001 - 30000 4 34 | 23 30 91 0 36 5 1 4
30001 - 40000 1 5 2 3 11 0 5 4 0 9
40001 - 50000 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
50001 - 60000 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0
> 60001 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sans coef 4 1 9 9 33 0 4 2 0 6




Séjours jeunes

‘ Affectations des jeunes en 2017/coefficients sociaux \

0-7500 0 8 1 1 10
7501 - 10000 1 10 5 0 16
10000 - 15000 8 24 16 4 52
15001 - 20000 3 19 5 1 28
20001 - 30000 0 3 2 0 5
30001 - 40000 0 3 0 0 3

> 40001 0 0 0 0 0

Sans Coef 1 1 1 0 3

‘ Affectations des jeunes en 2017/tranches d'ages \

4-5 ANS REGIONAL 3 0 1 0 3
6-8 ANS REGIONAL 2 9 2 1 3
6-8 ANS NATIONAL 0 0 6 0 18
9-11 ANS REGIONAL 4 0 0 1 28
9-11 ANS NATIONAL 0 15 8 0 3
12-14 ANS NATIONAL 0 24 7 3 37
15-17 ANS NATIONAL 4 20 6 1 21
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Limoges

Dépenses activités 01/01/2017 AU 31/12/2017

Résultat N-1
Jeunesse 15446 € 8,28 % 16748 €
Solidarité 10629 € 5,70 % 8733 €
Plein Air Activités culturelles et de loisirs 17089 € 9,16 % 24206 €
Fétes Traditionnelles -110 € -0,06 % 458 €
Sports 2914 € 1,56 % 6833 €
Fonds Actions sanitaires et Sociales 117119 € 62,75 % 88435 €
TOTAL 186632 € 169932 €
Dépenses de notre C(MCAS du 01/01/2017 au 31/12/2017
Résultat N-1
Activités 186632 € 72,64 % 169932 €
Formation élus & encadrants 1000 € 0,39 % 1000 €
Information & Communication 11815 € 4,60 % 19210 €
Frais intérimaires 0,00 € 0,00 % 7489 €
Locaux 25055 € 9,75 % 24991 €
Informatique 230 € 0,09 % 409 €
Véhicules et carburants 9015 € 3,51 % 3109 €
Autres frais fonctionnement 23162 € 9,02 % 22976 €
Contribution Bénévoles de la CMCAS 0,00 € 0,00 % 1000 €
TOTAL 256910 € 250116 €
Ressources du 01/01/2017 au 31/12/2017
Résultat N-1
Contribution des IEG aux Activités Sociales 2017 133859 € 149639 €
Contribution des IEG charges administratives PRO 15669 € 17313 €
Fonds Actions Sanitaire et Sociale 117119 € 88435 €
Autres ressources 68577 € 41121 €
TOTAL 335223 € 296507 €
Résultat d’'exercice au 31/12/2017 78312,91 € 46391,80 €
Provision (-) ou Reprise sur Provision (+) 0,00 € 79595,97 € 0,00 €
Ressources en attente d'affectation 1283,06 € 612,15 €
Ressources utilisables (sans réserve de sécurité) 72902,97 € 39522,27 €
Réserve de sécurité 6693,00 € 7482,00 €

—




Action sanitaire, sociale et solidaire

Les aides aux familles, aux séniors et aux personnes en situation de handicap apportées par la CM-
CAS, pour la période du 1°¢ janvier au 31 décembre 2017, sont représentées de la maniére suivante:

Nature Nombre de bénéficiaires Montant FASS en €
Famille
e s utcnane e unes 2
Aide a la Qualité de Vie 1 249 €
Aide Soutien Scolaire 4 233 €
Indemnité de Moyens d'Existence 6 59266 €
Séniors

Plan d'Actions personnalisé
(24/18 mois et Fonds Social)

Evaluations Plan d'actions Personnalisé
(24/18 mois et Fonds Social) - Nbre différent des 26 3016 €
PAP décalage suite réception factures

41 19502 €

Aide au Retour a Domicile aprés une Hospitalisation 4 534 €
Téléassistance (- 79 ans et + 79 ans) 17 2604 €
Handicap
Aide a la Vie Domestique (Actif et Pensionnés) 5 8371 €
Téléassistance handicap 2 442 €

Total 106648 €
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Connaissance des ouvrants droits de la CMCAS de Limoges

Connaissance des bénéficiaires de la C(MCAS de Limoges




Réunion SLVie 2018

La Section locale de Vie vous propose différentes dates de réunion afin d’échanger sur les sujets que vous
souhaitez aborder, concernant les activités sociales qui se sont déroulées en 2017, et de faire des propositions
d’activité pour rassembler le plus grand nombre de bénéficiaires. Ces réunions doivent nous aider a préparer
I'assemblée générale de la CMCAS, le 15 juin 2018 a 14h 30.

Date et heure

Atelier d’Ambazac Granges ZI - 87240 AMBAZAC 28 mai-8h15a9h15
Agence de Bellac Rue des Vieux Blats - 87300 BELLAC 6juin-8hagh
Bessines Salle des associations - 87250 BESSINES 11juin-16hal17h
Usine du Mazet Le Mazet - 87470 PEYRAT-LE-CHATEAU 17 mai-15h15a 16h 15
Agence de St Junien Avenue du Général DE GAULLE - 87200 SAINT-JUNIEN 17mai-8ha9h
Agence de St Yrieix 1 Avenue de Limoges - 87500 SAINT-YRIEIX 22mai-8ha9dh
Tous les agents des IEG Salle Marcel Paul - Site Roche au Go 29 mai
actifs et inactifs 87000 LIMOGES 8ha9het16hal7h
Agence Chateauneuf Agence CHATEAUNEUF 31 mai-11hail12h
Exploitation Elec Site de I'Exploitation Elect - 87000 Limoges 24 mai-16h15a17h15
Exploitation Gaz 2 rue Théophile Gramme - 87000 LIMOGES 12juin-8ha9h
Plateau du Roussillon 53 rue du Roussillon - 87000 LIMOGES 17mai-15hal16h
RTE CASSEAUX Site des Casseaux - 87000 LIMOGES 6juin-16ha17h
TST 19 rue Barthélémy Thimonier - 87000 LIMOGES 1¢juin-8ha9h
Esteg'}gcﬂr‘fg%ole 10 allée de Faugeras - 87000 LIMOGES 5 juin - 9h30 & 10h30
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Liste des délégués a 'Assemblée Générale de la C(MCAS
le 15 juin 2018 a 14h 30 a la Roche au Go

Délégués titulaires

Présence indispensable cette liste tient lieu de convocation

Délégués titulaires
BOUTOT Yves, CGT
CHAZELAS Henri, CGT
DUHAMEL Cédric, CGT
FARGE Pascal, CFDT
GRADOWSKI Christophe, CGT
GROSSET Nathalie, CFDT
HETIER — BOURNAZEAUD Sandrine, CFDT
JOUBERT Stéphane, CGT
LAMPRE Bruno, CGT
LAURENT Jean-Pierre, CGT
LAURENT Murielle, CGT
LAVERGNE William, CGT
LEPRIEUR Michel, CGT
LOISEAU Johana, CFDT
MARTIN Michel, CGT
MATHE Boris, CGT
MAZIERES Jean-Francois, CGT
MOREAU Christian, CGT
MORLIERE Daniel, CGT
NONY ERIC, CFDT
PEIGNER Bernard, CGT
PINEDA Emmanuel, CGT
PRINCE Camille, CGT
QUINIOU Thierry, CGT
SOUVRAY Samy, CGT
STREBLER Guillaume, CGT
TRICAUD Jean-Paul, CGT
VARAILLON Patrick, CGT
VAYNE Véronique, CFDT

En cas d'impossibilité, nous vous demandons de bien vouloir en avertir la CMCAS 0555442284 ou bruno.lampre@asmeg.org

Délégués suppléants
AUSTRUY Jean-Luc, CGT
BOSCHAGE Bernard, CGT

BOUCHAREYCHAS Philippe, CGT

BRESSON Dominique, CGT
BUISSON Jocelyne, CFDT

BUXERAUD Jean-Pierre, CGT

CALVET Charles, CFDT

CHARBONNEL Pascal, CGT

CHARTIER Jean-Marie, CGT
DEVIERS Alexandre, CGT

DLUBAK Alban, CGT
FAUCHER Jacques, CGT
FAYE Thierry, CFDT
GAUDEMER Didier, CFDT
GUEHO Ronan, CGT
LACAN Jean-Claude, CGT
LEGIER-DESGRANGES Beatrice, CFDT
MAQUARIE Brigitte, CFDT
MARCHIVES Georges, CGT
MAZIERE Gabin, CGT

MENANTEAUD Patrick, CGT
MOUNIER Maurice, CGT
PENICHOUX Sylvain, CGT

POIRIER Stéphane, CGT
PUCHE Alexandre, CGT
QUENEL Henri, CGT
RESTOUEIX Michel, CGT
SAUVANT Franck, CGT
SEGARD GERALDINE, CFDT
SELLES Lionel, CGT
SEYNAEVE Agneés, CFDT
VALADAS Bernard, CGT
VILLEMAZET Raymond, CGT
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